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D1-1/ฟอร์ม/ใบขอยา้ย(ปรับ) 

 

                                                    ใบขอย้าย 

                                        เขียนที…่…………………………………… 

      วันที…่….……เดือน………..…………….………..…...พ.ศ.…….….….. 

เรื่อง ขอย้ายไปรับราชการในต าแหนง่ใหม่ 

เรียน …………………………………………..……….  

1. ข้าพเจ้า……………..……………..………………………………วุฒิ……………….……..…………………………… 

ใบอนุญาต …………………………………….……….……………  วุฒิบัตร………………………...……………………………..……………….. 

  2.  ปัจจุบันข้าพเจ้าด ารงต าแหน่ง …………………….……..……………………….  ระดับ….……………….. 

ต าแหน่งเลขที…่…………………  ส่วนราชการ ……………………………………………………………………………………….………….. 

ด ารงต าแหน่งเมื่อวันที่ ………เดือน ………………..………..พ.ศ….……… อัตราเงินเดอืนปัจจุบัน ……………….บาท    

ปฏิบัติราชการจริงที…่…………………………………………………….……………………………………........................................... 

ตั้งแตว่ันที่ …………เดือน ………………………………….พ.ศ………….……… 

ขณะนี้    อยู่ในระหวา่งการลาศกึษา / ฝกึอบรม / หรอืดูงาน หลักสูตร    

         ตั้งแตว่ันที่……. เดือน…….………….. พ.ศ……..…. ถึงวันที่..……เดือน………..……..พ.ศ….…….. 

                       ไม่อยู่ในระหว่างการลาศกึษา / ฝกึอบรม / ดูงาน 

  อยู่ในระหวา่งปฏิบัติงานชดใช้ทุนหลักสูตร……………………………………………………………….…… 

ต้องปฏิบัติงานชดใช้ทุน …………… ปี  ตั้งแตว่ันที่……… เดือน……………………... พ.ศ..……….     

ถึงวันที่ ………  เดือน……………………....  พ.ศ……..……   

  ไม่มขี้อผูกพันกับทางราชการ 

  3.  ขอย้ายไปรับราชการในต าแหนง่ ……………………………..………………..ระดับ…………………………..

ส่วนราชการ………………………………………………………………………………………………………….…………………………………..………

เหตุผลในการขอย้าย ………………………………………...……………………………………………………………………………………….……  

และได้แนบหลักฐานประกอบเหตุผลพร้อมนี้แล้วจ านวน …………….. ฉบับ 

4.  หากปรากฏว่า  ต าแหน่งที่จะขอย้าย เป็นระดับที่ต่ ากว่าระดับต าแหน่งที่ขา้พเจ้าด ารง

ต าแหน่งอยู่ข้าพเจ้า      

    ยินยอมลดระดับ    ไม่ยินยอมลดระดับ 

5.  ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้นตัง้แต่  

วันที…่……เดือน…………….……………พ.ศ.…………… 

  ไม่ประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนย้าย 

  มีความประสงคจ์ะเลื่อนระดับก่อนย้าย  โดยขอไปปฏิบัติราชการก่อน 

  อยู่ในระหวา่งประเมนิผลงานทางวชิาการ โดยขอไปปฏิบัติราชการก่อน 

  มีความประสงคข์อย้ายไปรับราชการที่ส่วนราชการใหม่  โดยขอน าผลประเมินวิชาการ 

        ที่สว่นราชการเดิมไปขอประเมินเพื่อเลื่อนระดับที่สว่นราชการใหม่ 
/6… 
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  6.  ในการขอย้ายครั้งนีห้ากทางราชการอนุญาตให้ย้ายได้  ข้าพเจ้า (ให้ขีดเครื่องหมาย   /  

ใน          ที่ตอ้งการ) 

       6.1  เงินคา่ขนย้ายสิ่งของสว่นตัว   ขอเบิก    ไม่ขอเบิก  

            6.2  เงินคา่พาหนะเดินทาง    ขอเบิก    ไม่ขอเบิก  

                 6.3  เงินคา่เบีย้เลีย้ง       ขอเบิก    ไม่ขอเบิก 

  จงึเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาด้วย  จะเป็นพระคุณ   

             ขอแสดงความนับถือ  

                                                         (ลงช่ือ)………………………………… ผูข้อย้าย 

                    (………………………………..) 

ค ารับรองการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปรับต าแหน่งใหม่  

  ตามที่  (นาย , นาง , นางสาว) …………………………………………………………………………………………….

ต าแหน่ง…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

มีความประสงคข์อย้ายไปด ารงต าแหน่งทางจังหวัด…………………………………………. นั้น  ได้พิจารณา  

            ให้เบิกตามรายการที่ระบุใน  6 

    ให้เบิกเฉพาะรายการที่ ………………………………………………..………………………………………….. 

    ไม่ให้เบิกทุกรายการที่ระบุใน 6 

                                                                           (ลงช่ือ)…..………………………………… 

                                      (…………………………………..) 

                                                                                   ………../………………./…………. 

หมายเหตุ   

         1.  กรณีขอยา้ยติดตามคู่สมรส ให้แนบส าเนาค าสั่งย้ายหรือหลักฐานการย้ายของคู่สมรส 

         2. กรณีขอย้ายกลับภูมลิ าเนา  ให้แนบส าเนาทะเบียนบ้านภูมิล าเนาเดิม 

         3. กรณีขอย้ายเพื่อดูแลบิดา มารดา ให้แนบส าเนาทะเบียนบ้านของบิดา มารดา และกรณีที่บิด มารดา      

             อายุต่ ากว่า 65 ปี และมีโรคประจ าตัวที่ตอ้งได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด ให้แนบใบรับรองจากแพทย์ด้วย 

         4. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศูนย์ /โรงพยาบาลทั่วไป ผูอ้ านวยการกอง    

             หรอืหัวหนา้หนว่ยราชการบริหารส่วนกลางที่ตัง้อยู่ในส่วนภูมภิาค  ที่เทียบได้ไม่ต่ ากว่านีเ้ป็นผู้ให้ 

              ค ารับรองเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปรับ  ต าแหน่งใหม่  แล้วแตก่รณี  

                                                               

 
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บันทึกประกอบการขอย้าย / โอน 

  ข้าพเจ้า……………………….……………..………………………ต าแหน่ง………………………..……………..………... 

ส่วนราชการ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

มีความประสงคจ์ะขอย้าย  /  โอน  ไปรับราชการที่  ……………………………………………………………….……..……………... 

     ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตั้งแตว่ันที่………………………... 

แต่ไม่ประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนย้าย / โอน 

     ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตัง้แต่วันที่………………………... 

           และมีความประสงคจ์ะเลื่อนระดับก่อนโอนไปรับราชการที่ส่วนราชการใหม่ 

     ข้าพเจา้มีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตัง้แต่วันที่…………………........ 

           และมีความประสงคจ์ะเลื่อนระดับก่อนย้าย  โดยขอไปปฏิบัติราชการก่อน 

    ข้าพเจ้ามีความประสงคจ์ะขอไปปฏิบัติราชการที่ส่วนราชการใหม่ก่อน  เนื่องจากอยู่ระหว่าง              

          ประเมินผลงานทางวชิาการ 

    ข้าพเจ้ามีความประสงคจ์ะขอย้ายไปรับราชการที่ส่วนราชการใหม่  โดยขอน าผลประเมินวิชาการท่ี 

         ส่วนราชการเดิมขอประเมินไปเลื่อนระดับที่ส่วนราชการใหม่ 

 

 

                                                             (ลงช่ือ)…………………………………ผูข้อย้าย / โอน 

               วันที…่………………….…………….... 

 

                                                                (ลงช่ือ)…………………………………เจ้าหนา้ที่งานการเจา้หนา้ที ่

          วันที…่…………………….…………….. 
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ใบขอโอน 

เขียนที่…………………………………… 

วันที…่……เดือน…………………..พ.ศ…………. 

เรื่อง   ขอโอนมารับราชการ 

เรียน   …………………………………………….…………. 

1. ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)……………………………………………………วุฒิ..………..…….…...………….………………….. 

ใบอนุญาต………………………………………วุฒิบัตร……………………………………………..…………………………………………………………….. 

 2.  ปัจจุบันเป็นข้าราชการ……………….………………..……….... ต าแหน่ง………………...……………………..   ฝา่ย/กลุ่ม/

ศูนย์……………………..………….….กอง…..……………..…………………กรม………………..………….………… โทรศัพท.์.………………….....

ด ารงต าแหน่งนีเ้มื่อวันที่………...…เดือน……….….…….……..…  .พ.ศ. ………….. อัตราเงินเดอืนปัจจุบัน…………..……..บาท   

ขณะนี้   อยู่ในระหวา่งทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ    พ้นจากการทดลองปฏิบัติหนา้ที่ราชการ 

  อยู่ในระหวา่งการลาศกึษา/ฝกึอบรม/หรอืดูงาน  หลักสูตร…………………………………….…………………………   

ตั้งแตว่ันที่……...เดือน……………………พ.ศ. ………… ถึงวันที่….……เดือน…………….………พ.ศ…………… 

  ไม่อยู่ระหว่างการลาศกึษา/ฝกึอบรม/หรอืดูงาน 

  อยู่ในระหวา่งปฏิบัติงานชดใช้ทุน หลักสูตร……..……….………….……………………..……………………………………… 

ต้องปฏิบัติงานชดใช้ทุน……..ปี ต้ังแตว่ันที่….…เดือน……....……..พ.ศ.…….…..ถึงวันที่………เดือน………….…..พ.ศ…..…..….. 

  ไม่มขี้อผูกพันกับทางราชการ 

3.  ขอโอนมาด ารงต าแหน่ง………………………….………..ระดับ………….…………..………..ต าแหน่งเลขที่……………..…. 

ส่วนราชการ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

 เหตุผลในการขอโอน  คือ  …………………………………………………………………………………………………………….…………... 

และได้แนบหลักฐานประกอบเหตุผลมาพร้อมนี้ดว้ยแล้ว  จ านวน ……………..ฉบับ 

 4.  ประวัติส่วนตัว 

      เกิดวันที…่….…….เดือน…………………….…………..….พ.ศ……….……..…อาย…ุ……….………….ปี  เลขประจ าตัว

ประชาชน  ----  เริ่มรับราชการเมื่อวันที…่……………..… เดือน…………………....

พ.ศ……….…อายุราชการ……..…ปี……….เดือน (นับถึงเดือน………………..พ.ศ………..)  ภูมลิ าเนาเดิม 

(จังหวัด)……………..…… ที่อยู่ปจัจุบัน  บ้านเลขที่…….....หมูท่ี…่...…ต าบล/แขวง……..……………..อ าเภอ/เขต………….……...

จังหวัด….………..… รหัสไปรษณีย์…..………….โทรศัพท์ที่ท างาน………...…….….…โทรศัพท์บ้าน…….……………………………..…

โทรศัพท์มอืถือ……………………………………..…….... 

        เป็นสมาชิก กบข. ประเภท    สะสม            ไม่สะสม 

        ไม่เป็นสมาชิก กบข. 
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 5.  ประวัติการศึกษา 

         คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก    ปีที่ส าเร็จการศกึษา                     สถาบัน 

        ……………………………………      ……………………….             .…………………………………………… 

        ……………………………………      ……………………….             .…………………………………………… 

        ……………………………………      ……………………….             .…………………………………………… 

 6.  (     )  ไม่เคยผา่นการประเมนิบุคคลและผลงานมาก่อน 

      (     )  เคยผา่นการประเมนิบุคคลและผลงาน  โดยวิธีการ 

 สอบ/ประเมินตาม  ว 2/40, ว 34/47  ในต าแหน่ง …………………..………………………….....  

เมื่อวันที่……………..เดือน……………………………พ.ศ….……………….. 

    ประเมินผลงานตาม ว 16/38, ว 10/48 ในต าแหน่ง…………….………………………….……… เมื่อ

วันที่……………..เดือน……………………………พ.ศ….……………….. 

7.  ประวัติการรับราชการ   (จากเริ่มรับราชการจนถึงปัจจุบัน    แสดงเฉพาะที่ได้รับแต่งตั้งใหด้ ารง

ต าแหน่งในระดับสูงขึน้ แตล่ะระดับและการเปลี่ยนแปลงในการด ารงต าแหน่งในสายงานต่าง ๆ) 

    วัน เดือน ปี  ต าแหน่ง         อัตราเงินเดอืน          สังกัด 

     …………………      ………………………..……..      ………………………..    …………………..……………… 

     …………………      ………………………..……..      ………………………..    …………………..……………… 

     …………………      ………………………..……..      ………………………..    …………………..……………… 

     …………………      ………………………..……..      ………………………..    …………………..……………… 

     …………………      ………………………..……..      ………………………..    …………………..……………… 

 8.  ประวัติการฝึกอบรมและดูงาน 

       ปี พ.ศ.      ระยะเวลา                   หลักสูตร                          สถาบัน 

      ……………     ……………….     ………………………………………………..     …..……………………………... 

      ……………     ……………….     ………………………………………………..     …..……………………………... 

      ……………     ……………….     ………………………………………………..     …..……………………………... 

 9.  หนา้ที่ความรับผดิชอบของต าแหน่งปัจจุบัน 

      (1 )  …………………………………………………………………………...…………………………... 

      (2 )  ………………………………………………………………………………………………………... 

      (3 )  ………………………………………………………………………………………………………... 

 10. หากต าแหน่งที่ใชร้ับโอนข้าพเจ้าเป็นต าแหน่งที่มอีัตราเงินเดอืนต่ ากว่าที่ขา้พเจ้าได้รับอยู่ในปัจจุบัน   

ข้าพเจ้ายินดีที่จะรับเงนิเดือนขัน้ที่มีอยู่ของต าแหน่งที่จะรับโอนไปก่อนจนกว่าจะสั่งพอกอัตราให้  

 11. กรณีที่  ก.พ.  อนุมัตใิห้รับโอนในระดับ  และอัตราเงินเดอืนต่ ากว่าที่ได้รับอยู่เดิม ข้าพเจ้า 

        ประสงค์ที่จะโอนมารับราชการ     ไม่ประสงค์ที่จะโอนมารับราชการ 
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 12.  ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้นตัง้แต่วันที่ ………………..…………. 

        มีความประสงคจ์ะเลื่อนระดับก่อนโอน         ไม่ประสงค์จะรอเลื่อนระดับก่อนโอน 

13.  การโอนครั้งนี้ขา้พเจ้า  (ให้ขีดเครื่องหมาย   /   ใน     ที่ตอ้งการ) 

      13.1  เงินคา่ขนย้ายสิ่งของสว่นตัว   ขอเบิก   ไม่ขอเบิก 

      13.2  เงินคา่พาหนะเดินทาง    ขอเบิก   ไม่ขอเบิก 

      13.3  เงินคา่เบีย้เลีย้ง     ขอเบิก   ไม่ขอเบิก 

 จงึเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาด้วย  จะเป็นพระคุณ 

                                                      ขอแสดงความนับถือ 
 

     (ลงช่ือ)……..……………………………..ผูข้อโอน 

                 (……………………………………) 

ค ารับรองของผู้บังคับบัญชา 

  ข้าพเจ้า …………………………………………………..ต าแหน่ง…………………………………………………..…………… 

ระดับ……………………………………. (ส่วนราชการ) ………………………………………………………………………………..……………... 

เป็นผู้บังคับบัญชาใกล้ชิด  ขอรับรองว่า …………………………………….…………………………………………………..………………. 

เป็นผู้มคีวามประพฤติเรียบร้อย ไม่บกพร่องทางศีลธรรม เป็นผูม้ีความรู ้ ความสามารถ  มคีวามสนใจ   

และอุตสาหะในการปฏิบัติงานเป็นอย่างดี 

 

 

        (ลงช่ือ)…………………………………………. 

                                                                        (                                   ) 

                 ผูร้ับรอง 

                                                                                                          ..……../…………/……… 
 

หมายเหตุ 1.  กรณีขอโอนติดตามสามีใหแ้นบส าเนาค าสั่งย้ายของสามี 

  2.  กรณีขอโอนกลับภูมลิ าเนาเดิม  ให้แนบส าเนาทะเบียนบ้านภูมิล าเนาเดิม 

  3.  กรณีขอโอนเพื่อดูแลบิดา  มารดา  ให้แนบส าเนาทะเบียนบ้านของบิดา  มารดา 

                                และใบรับรองแพทย์ ในกรณีที่บิดาหรอืมารดามีโรคประจ าตัว 

  4.  กรณีขอโอนต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ ให้แนบส าเนาใบประกอบวิชาชีพฉบับแรกที่ได้รับ 

  5.  การขอเบิกเงินตามข้อ 13.  อยู่ในดุลพินจิของผูบ้ังคับบัญชาทางสังกัดเดิมเป็นผู้พิจารณา 

 



    D1-4/L0246 

 - 4 - 

บันทึกประกอบการขอย้าย / โอน 

  ข้าพเจ้า………………………….………..………………ต าแหน่ง……….…………………………….…………………………... 

ส่วนราชการ…………………………………………………………………………………….……………………...…………………………………………        

มีความประสงคจ์ะขอย้าย  /  โอน  ไปรับราชการที่  …………………………………………………....…………………………………... 

       ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตัง้แต่วันที่…………...……………... 

แต่ไม่ประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนย้าย / โอน 

       ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตัง้แต่วันที่…………………...……... 

และมีความประสงคจ์ะเลื่อนระดับก่อนโอนไปรับราชการที่ส่วนราชการใหม่ 

 ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตัง้แต่วันที่…………...……………... 

และมีความประสงคจ์ะเลื่อนระดับก่อนย้าย  โดยขอไปปฏิบัติราชการก่อน 

 ข้าพเจ้ามีความประสงคจ์ะขอไปปฏิบัติราชการที่ส่วนราชการใหม่ก่อน เนื่องจากอยู่ระหว่างประเมนิผล

งานทางวชิาการ 

 ข้าพเจ้ามีความประสงคจ์ะขอย้ายไปรับราชการที่ส่วนราชการใหม่ โดยขอน าผลประเมิ นวิชาการท่ี

ส่วนราชการเดิมขอประเมินไปเลื่อนระดับที่ส่วนราชการใหม่ 

 

 

                                                                    (ลงช่ือ)…………………………………ผูข้อย้าย / โอน 

                         วันที…่…………………………... 

 

                                                                         (ลงช่ือ)…………………………………เจ้าหนา้ที่งานการเจา้หนา้ที ่

                     วันที…่…………………………... 

 



 
 

 

 

แบบแสดงรายละเอียดประกอบการขอประเมินบุคคล 
 

 

 

ของ 

.........................(ชื่อ-สกุล)........................ 

ตำแหน่ง......................................... (ด้าน....................................(ถ้ามี))
ตำแหน่งเลขที่..............ส่วนราชการ..................................................... 

 

 

 

 

 

 

ขอประเมินบุคคลเพื่อย้าย/โอน ไปแต่งตั้งใหด้ำรง 
ตำแหน่ง......................................... (ด้าน....................................(ถ้ามี))

ตำแหน่งเลขที่..............ส่วนราชการ................................................. 
 

 

 

 

 

 

 

แบบฟอร์ม_1 



  
แบบแสดงรายละเอียดประกอบการขอประเมินบุคคล 

1. แบบแสดงข้อมูลส่วนบุคคล 

๑. ช่ือผู้ขอประเมิน ............................................................................................................................................... 

๒. ตำแหน่งปจัจบุัน ............................................ระดับ...............................(ด้าน .......................................(ถ้ามี)) 
ตำแหน่งเลขที่ ....................................สงักัด ฝ่าย/กลุ่ม/ส่วน .......................................................................... 
กอง/สำนัก/สถาบัน/ศูนย์ .......................................................... กรม ............................................................. 

๓. ตำแหน่งที่ขอประเมิน ....................................ระดับ..............................(ด้าน.........................................(ถ้าม)ี) 
ตำแหน่งเลขที่ ....................................สงักัด ฝ่าย/กลุ่ม/ส่วน .......................................................................... 
กอง/สำนัก/สถาบัน/ศูนย์ .......................................................... กรม ............................................................. 

๔. ประวัติส่วนตัว (จาก ก.พ. ๗)  
เกิดวันที่ ................. เดือน ................................ พ.ศ. ...........................  อายุ ................................................ 
อายุราชการ .............ปี ............................ เดือน ปเีกษียณ ............................................................................. 

๕. ประวัติการศึกษา 
คุณวุฒิและวิชาเอก                        ปีที่สำเร็จการศึกษา                             สถาบัน 

        (ช่ือปริญญา)                   
...................................................           .....................................             ................................................... 
...................................................           .....................................             ................................................... 

๖. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ (ถ้ามี)  (ช่ือใบอนุญาตและเลขที่ใบอนุญาต ........................................................) 
วันออกใบอนุญาต ...........................................................วันหมดอายุ ......................................................... 

๗. ประวัติการรับราชการ (จากเริ่มรับราชการจนถึงปัจจุบัน แสดงเฉพาะที่ได้รับแต่งตั้ง ให้ดำรงตำแหน่ง 
ในระดับสูงข้ึนแต่ละระดับ และการเปลี่ยนแปลงในการดำรงตำแหน่งในสายงานต่าง ๆ) 

วัน เดือน ปี                           ตำแหน่ง                                                สังกัด 
   ........................         ...........................................................              .................................................... 
   ........................         ...........................................................              .................................................... 
8. ประวัติการฝึกอบรมและดูงาน 

ป ี ระยะเวลา หลักสูตร สถาบัน 
......................... 
......................... 

......................... 

......................... 
......................... 
......................... 

......................... 

......................... 
9. ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน (เคยปฏิบัติงานเกี่ยวกับอะไรบ้างที่ นอกเหนือจากข้อ 7 เช่น  
เป็นหัวหน้าโครงการ หัวหน้างาน กรรมการ อนุกรรมการ วิทยากร อาจารย์พิเศษ เป็นต้น)  
    ................................................................................................................................................... 

    ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ในแบบฟอร์มนี้ถูกตอ้งและเป็นความจริงทุกประการ 

(ลงช่ือ) .......................................................... (ผู้ขอประเมิน) 
(.........................................................) 

  (วันที่) ............/.................../...................... 
หมายเหตุ  ข้อ ๑ – 9 ให้ผู้ขอประเมินเป็นผู้กรอกข้อมูล พร้อมทั้งแนบสำเนาเอกสารที่เกี่ยวข้อง และหน่วยงานการเจ้าหน้าที่ 
เป็นผู้ตรวจสอบความถูกต้อง 



เอกสารประกอบการพิจารณาขอนบัระยะเวลาการดำรงตำแหน่งในสายงานท่ีขอเกื้อกูลกับตำแหน่งท่ีขอประเมิน 
 

ของ นาย/นาง/นางสาว............................................................ตำแหน่ง............................................ . (ด้าน........................................(ถ้ามี)) ตำแหน่งเลขที่...................................... 
ส่วนราชการ (ระบงุาน/กลุ่มงาน/กลุ่ม/รพ./สสจ.)......................................................................................................................................................................................... 

ประเมินเพื่อดำรงตำแหน่ง................................................. (ด้าน........................................(ถ้าม)ี) ตำแหน่งเลขที่.............................ส่วนราชการ.......................................................................... 
 

ช่ือ - สกุล/ 
ตำแหน่งปัจจุบัน/วุฒิ 

ช่วงเวลาดำรงตำแหน่ง 
ที่ขอเก้ือกูล 

ตำแหน่ง/ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
ในตำแหน่งที่ขอเก้ือกูล 

ระยะเวลา 
ที่ขอเก้ือกูล 

 จำนวนผู้ร่วม
ดำเนินการ 

สัดส่วนที่ผู้
ขอเก้ือกูลได้
ปฏิบัติงาน % 

ตำแหน่ง/ลักษณะงาน
ของตำแหน่ง 
ที่ขอประเมิน 

ผู้รับรอง 
(เซ็นทุกหน้า) 

ชื่อ........................... 
ตำแหน่ง.................. 
 
วุฒิ........................... 
เม่ือ.......................... 
 
ได้รับใบประกอบวิชาชีพ 
(ถ้ามี) 
เม่ือ......................... 
 
 
 
 

เป็นช่วงระยะเวลา 
การดำรงตำแหน่ง 
ที่ขอเก้ือกูลทั้งหมด 
(แยกแต่ละระดับ  
แต่ละสายงาน) 
(เช่น 1 พ.ค. 59 – 30 เม.ย. 67) 

เป็นการดำรงตำแหน่งที่ขอเก้ือกูล 
แยกเป็นแต่ละระดับ 
(เป็นงานที่ปฏิบัติจริง) 
ตำแหน่งที่ 1.........ระดับ........ 
มีลักษณะงานที่ปฏิบัติ ดังน้ี 
……………………………… 
……………………………… 
 
 
ตำแหน่งที่ 2.........ระดับ........ 
มีลักษณะงานที่ปฏิบัติ ดังน้ี 
……………………………… 
……………………………… 

ฯลฯ 

เป็นระยะเวลารวม 
เฉพาะที่ดำรงตำแหน่ง 
แต่ละสายงาน  
แต่ละระดับ  
(เช่น 8 ปี) 
..................................... 
..................................... 
 
 
*รวมระยะเวลาของแต่ละ
ตำแหน่งแล้วจะต้องมียอด
รวมเท่ากับ 
ช่องที่ 2 

ผู้ที่ร่วมปฏิบัติงาน
ของแต่ละงาน 
เช่น ถ้าทำคนเดียว 
ให้ใช้ 
      (  -  ) 

เช่น 100% เป็นลักษณะงาน 
ที่ไปดำรงตำแหน่งใหม่
โดยแยกเป็นแต่ละ
ระดับให้ตรงตาม
มาตรฐานกำหนด
ตำแหน่งที่ ก.พ. 
กำหนด 

...................................... 
(………...........…...……........) 

ช่ือผู้ขอประเมิน 
วัน/เดือน/ปี 

 
 

....................................... 
(…………............……........) 

 ชื่อและตำแหน่งผู้บังคับบัญชา 
  ที่ควบคุมดูแลการปฏิบัติงาน 

วัน/เดือน/ปี 
 

.......................................... 
(……….............…...……........) 

 ชื่อและตำแหน่งผู้บังคับบัญชา 
       เหนือขึ้นไป 1 ระดับ 
          วัน/เดือน/ปี 
 

 

แบบฟอร์ม_2 


