
องค์กรคุณธรรม
การดำเนินการขับเคลื่อน

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนนทบุรี 
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2568



ประกาศเจตนารมณ์

ปัญหาที่อยากแก้
  1. มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่
  2. มีความรัก ความสามัคคี และทำงานเป็นทีม
  3. ดูแล และใช้ทรัพยากรของทางราชการอย่างประหยัด คุ้มค่า
  4. ดูแลรักษาความสะอาด และสร้างบรรยากาศที่ดีในการทำงาน
  5. ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมบุคลากร ให้มีสุขภาพดี
 ความดีที่อยากทำ
  1. มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
  2. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละ และปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ
  3. มีจิตอาสาบริการประชาชน มีอัธยาศัยไมตรี และทำความดีเพื่อแผ่นดิน
  4. ดำรงชีวิตอย่างพอประมาณ ไม่โลภ ไม่เบียดเบียน ผู้อื่น สังคม และสิ่งแวดล้อม
  5. มีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ โดยน้อมนำหลักธรรมทางศาสนามาใช้เป็นสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจ

เป็ นองค์กรคุณธรรม

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนนทบุรี
ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันขับเคลื่อนเป็น “องค์กรคุณธรรมต้นแบบ” โดยยึดมั่นคุณธรรมเป็นฐานใน
การปฏิบัติหน้าที่และดำเนินชีวิต โดยปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
วิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม และยึดหลักคุณธรรม 5 ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู”  จาก 
“ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2568
โดยผู้บริหารและบุคลากรของ สสจ.นนทบุรี จำนวน 188 คน ร่วมประกาศเจตนารมณ์ โดยทำเป็นลายลักษณ์อักษร
 



แบบสรุปการลงลายมือชื่อ
ประกาศเจตนารมณ์เป็ นองค์กรคุณธรรม



คำสั่ งแต่งตั้งคณะทำงาน
ขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม



การจัดทำแผนปฏิบัติการ
ด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม



โครงการอบรมการเสริมสร้างและพัฒนา จริยธรรรม
และการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิด
วินัย และผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้หลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) 
กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงประมาณ 2568

โครงการ/กิจกรรม

โครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายใน
หน่วยงาน เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรม และการรักษาวินัย รวมทั้ง
การป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย

กิจกรรมยกย่องและเชิดชูบุคลากร/หน่วยงาน 
ที่ทำความดีเป็นตัวอย่างและต้นแบบ 
(มอบเกียรติบัตรในที่ประชุมประจำเดือน)

กิจกรรมสร้างจิตสำนึกต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์

กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ในการขับเคลื่อน
หน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรม และประกาศ
เจตนารมณ์ในการต่อต้านทุจริต

กิจกรรมการกล่าวถึงคุณธรรม จริยธรรมใน
การประชุม โดยประธานการประชุม

กิจกรรมสร้างความรักความผูกพันกับองค์กร 
ด้วยกิจกรรม 5 ส. และ Big cleaning day

โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมบุคลากร
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนนทบุรี (Fit & Firm) 
“ประเมินดัชนีมวลกาย”



1.  กิจกรรมยกย่องและเชิดชูบุคลากร หน่วยงานที่ทำความดี
เป็นตัวอย่างและต้นแบบ

2. กิจกรรมสร้างจิตสำนึกต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์



3. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ในการขับเคลื่อนหน่วยงาน
ให้เป็นองค์กรคุณธรรม และประกาศเจตนารมณ์ในการต่อต้านทุจริต

4. กิจกรรมกล่าวถึง คุณธรรม จริยธรรม ในการประชุม
โดยประธานการประชุม



5. กิจกรรมสร้างความรัก ความผูกพัน กับองค์กร ด้วยกิจกรรม 5 ส.
และ Big Cleaning Day

6. โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมบุคลากร สสจ.นนทบุรี (Fit&Firm)
ประเมินดัชนีมวลกาย



คณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ดำเนินการประชุมประจำเดือน เพื่อติดตามและรายงานผลการดำเนิน
โครงการอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกเดือน รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงพัฒนาโครงการ อย่างต่อเนื่อง

การประเมินผลหรือรายงานผลการดำเนินการ



ผลสำเร็จของการดำเนินโครงการ/กิจกรรม

  การดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือนตุลาคม 2567 ถึงเดือนพฤษภาคม 2568 มีผลสำเร็จเกินร้อยละ 70 ขึ้นไป



  

  

  

การยกย่อง เชิดชู บุคลากรและหน่วยงาน
ที่มีคุณธรรมหรือทำความดีจนเป็ นแบบอย่าง

เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2568 นางสาวกาจนา ปวรัถวิจิตร เภสัชกรชำนาญการพิเศษ 
ได้รับคัดเลือกเป็นข้าราชการพลเรือนดีเด่น ระดับจังหวัด ประจำปี พ.ศ. 2567 
(โดยยึดถือหลักคุณธรรม 5 ประการ ในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง)

ภายในองค์กร หน่วยงานต้นแบบการยกระดับมาตรฐานสถานประกอบการ
 และพื้นที่ต้นแบบดีเด่น ด้านการแพทย์แผนไทยแห่งชาติ 
(โดยยึดถือ วินัย สุจริต จิตอาสา ในการให้บริการประชาชน)

เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2568 นางศรัญญา ปานปิ่น พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ
ได้รับคัดเลือกเป็นพยาบาลชุมชนดีเด่น ระดับเขตสุขภาพ ประจำปี พ.ศ. 2568 
(โดยเป็นบุคคลที่มีจิตอาสาในการให้บริการประชาชน และเป็นแบบอย่างการมี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่และพร้อมพัฒนาตนเองอยู่สม่ำเสมอ ต่อยอด ไม่หยุดนิ่ง)

ภายนอกองค์กร



การรวบรวมองค์ความรู้หรือผลสำเร็จของ
กิจกรรมตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้

องค์กรมีการรวบรวมองค์ความรู้หรือผลสำเร็จการดำเนิน
กิจกรรมตามแผนการดำเนินงานที่กำหนด

การจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ จำนวน 2 รูปแบบ ได้แก่ พาวเวอร์พอยท์
(PowerPoint) และอินโฟกราฟิ ก (Infographic) เพื่อเผยแพร่
องค์ความรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมขององค์กร

PowerPoint Infographic



องค์กรมีขีดความสามารถในการเผยแพร่เอกสาร
องค์ความรู้หรือผลความสำเร็จการดำเนินกิจกรรม

2 เว็บไซต์1 บอร์ดนิทรรศการ



สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนนทบุรี
THANK YOU


